
   

 

 

RESPONSABLE MONTAGE LOGISTIQUE (H/F) 

SACMI – Gilly sur Isère (73)
 

 

 Leader mondial du transport par câbles, POMA, présent sur les cinq continents depuis plus de 80 

ans, compte aujourd’hui près de 1525 collaborateurs dont les deux-tiers sont employés en France.  
 

Le Groupe a réalisé à ce jour, plus de 8 000 installations dans plus de 90 pays, grâce à un esprit 

novateur et un Savoir-Faire reconnu lui permettant de s’affirmer sur le Marché mondial. 

 
SACMI, filiale du groupe POMA recherche son(sa) futur(e) Responsable montage logistique (H/F), poste 
en CDI basé à Gilly sur Isère (73). 

Rattaché(e) à la Direction Générale de la filiale, vous assurez la production et la livraison des composants 
conformément aux objectifs de sécurité, qualité, coûts et délais en faisant constamment évoluer l’outil 
industriel selon les attentes clients. Vous serez également membre du Comité de Direction. 

 

VOS RESPONSABILITÉS 
 

Produire 

o S'assurer de la sécurité des personnes et des biens, et veiller au respect de règles HSE, 

o S'assurer de respect des référentiels techniques et légaux applicables, 

o Mettre à disposition les ressources demandées par le Plan de Production, 

o Piloter l'atteinte des objectifs, par l'analyse et mise en place de plans d'actions, 

Piloter les Flux Logistique 

o S'assurer de la qualité des produits réceptionnés et de leur préservation, 

o Optimiser le stockage en termes d'espace et de coût, 

o Assurer la mise à disposition à l'heure des composants en interne, 

o Préparer et expédier dans le respect des demandes client, 

Manager 

o Fixer les objectifs à ses équipes (Sécurité, Qualité, Délai et Coûts), 

o Montrer l'exemple et coacher ses managers pour qu'ils soient à même de responsabiliser et 

motiver leurs équipes, 

o Animer son équipe dans l'optique de la recherche de l'excellence et du dépassement des objectifs, 

o Faire évoluer les équipes vers le niveau de polyvalence et de compétences requis, 

Faire évoluer l'outil industriel 

o Participer à l'élaboration et à la mise en œuvre du plan d'investissements, 

o Participer à la Gestion Prévisionnelle de l'Emploi et des Compétences, 

o S'assurer que le retour d'expériences série est disponible et pris en compte par les méthodes dans 

les phases de développement, 

o Mener les évolutions d'organisation, de configuration et d'implantation nécessaires à la réponse 

aux besoins clients et à la performance de l'usine. 

VOTRE PROFIL 
 

Issu(e) d'une formation en Production ou en Logistique et bénéficiez d'une expérience réussie de 7 ans 
minimum dans l'industrie. 
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cHAMPS DE TEXTE LIBRE 

 
Mars 2024 

 

Homme ou femme de terrain, vous êtes reconnu(e) pour votre leadership, vous aimez faire grandir vos 
équipes et évoluer dans le domaine industriel Vous appliquez de la rigueur et du pragmatisme dans 
l'ensemble de vos actions. 

 

Dans le cadre de son engagement RSE, POMA cultive une politique en faveur de l'égalité professionnelle, 

de l'emploi des travailleurs handicapés et de la diversité. 

 

CONTACT 
 

N’hésitez pas à envoyer votre candidature CV + LM à : candidatures@poma.net 

mailto:candidatures@poma.net

